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GRI 2: DIVULGACIONES GENERALES

1. La organización y sus prácticas de presentación de informes

2-1 Detalles de la organización Nuestra empresa (consulte la página 12)

Análisis comercial y financiero (consulte la página 21)

Sitio web > Acerca de nosotros

2-2 Entidades incluidas en la presentación de 
informes de sostenibilidad de la organización

Acerca de esta memoria (consulte la página 128)

Formulario de información anual (consulte la página 6)

2-3 Período analizado, frecuencia y punto de 
contacto

Acerca de esta memoria (consulte la página 128)

2-4 Actualización de la información No hay actualizaciones de la información presentada en las memorias anteriores.

2-5 Verificación externa Se efectuó la verificación externa únicamente para los datos financieros incluidos en la Memoria Anual 
de Sostenibilidad 2022 y Hudbay no cuenta con una política relacionada con la verificación externa de 
los datos de sostenibilidad. 

2. Actividades y trabajadores

2-6 Actividades, cadena de valor y otras  
relaciones empresariales

Mensaje del CEO (consulte la página 3)

Análisis comercial y financiero (consulte la página 21)

Análisis comercial y financiero > Actividades comerciales (consulte la página 27)

Enfoque de Sostenibilidad > Cadena de suministro responsable > Desempeño de la cadena de 
suministro (consulte la página 49)

Enfoque de Sostenibilidad > Cadena de suministro responsable > Productos (consulte la página 49)

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 89)

EM-MM-000.A Producción de (1) minerales 
metálicos y (2) productos 
metálicos terminados

2-7 Empleados Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 92) EM-MM-000.B Número total de empleados, 
porcentaje de contratistas

2-8 Trabajadores que no son empleados Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 92) EM-MM-000.B Número total de empleados, 
porcentaje de contratistas
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GRI 2: DIVULGACIONES GENERALES

3. Gobernanza

2-9 Estructura de gobierno y composición Nuestra empresa > Gobierno corporativo (consulte la página 15)

Nuestra empresa > Directorio (consulte la página 16)

Nuestra empresa > Equipo de gestión (consulte la página 20)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Circular informativa de la gerencia

Sitio web > Acerca de nosotros > Directorio

Sitio web > Acerca de nosotros > Gobernanza

Sitio web > Centro de divulgación de información > Comités

2-10 Presidente del órgano de gobierno más alto Circular informativa de la gerencia

Sitio web > Acerca de nosotros > Gobernanza

Sitio web > Centro de divulgación de información > Comités

2-11 Presidente del órgano de gobierno más alto Nuestra empresa > Gobierno corporativo (consulte la página 15)

Nuestra empresa > Directorio (consulte la página 16)

Circular informativa de la gerencia

Sitio web > Acerca de nosotros > Directorio

2-12 Función del órgano de gobierno más alto en la 
supervisión del manejo de impactos

Nuestra empresa > Gobierno corporativo (consulte la página 15)

Nuestra empresa > Gestión de riesgos (consulte la página 19)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Relacionamiento con los grupos de interés (consulte la página 43)

Impacto social > Nuestro enfoque (consulte la página 68)

Lineamientos y Estatuto del Gobierno Corporativo

2-13 Delegación de responsabilidad para manejar 
los impactos

Nuestra empresa > Gobierno corporativo (consulte la página 15)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

2-14 Función del órgano de gobierno más alto en la 
presentación de informes de sostenibilidad

Estatuto del Comité de Medioambiente, Salud, Seguridad y Sostenibilidad

El Comité de EHSS (a nivel de Directorio) revisa y aprueba el contenido dentro de la Memoria Anual 
de Sostenibilidad.

2-15 Conflictos de intereses Nuestra empresa > Conducta empresarial (consulte la página 17)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)
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GRI 2: DIVULGACIONES GENERALES

3. Gobernanza

2-16 Comunicación de problemas críticos Nuestra empresa > Conducta empresarial > Riesgos, problemas o reclamos (consulte la página 18)

Nuestra empresa > Gestión de riesgos (consulte la página 19)

Enfoque de sostenibilidad > Derechos humanos y seguridad (consulte la página 38)

Enfoque de sostenibilidad > Relacionamiento con los grupos de interés (consulte la página 43)

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 100)

Política de denuncia de prácticas ilegales en la empresa

2-17 Conocimiento colectivo del órgano de gobierno 
más alto

Formulario de información anual (consulte la página 50)

Sitio web > Acerca de nosotros > Directorio

2-18 Evaluación del desempeño del órgano de 
gobierno más alto

Lineamientos y Estatuto del Gobierno Corporativo

2-19 Políticas de remuneraciones Circular informativa de la gerencia

Estatuto del Comité de Remuneración y Derechos Humanos

2-20 Proceso para determinar las remuneraciones Circular informativa de la gerencia

2-21 Relación anual de remuneración total Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 96)

Circular informativa de la gerencia

4. Estrategia, políticas y prácticas

2-22 Declaración sobre la estrategia de desarrollo 
sostenible

Mensaje del CEO (consulte la página 3)

2-23 Compromisos con las políticas Nuestra empresa > Declaración de propósito (consulte la página 14)

Nuestra empresa > Conducta empresarial (consulte la página 17)

Nuestra empresa > Gestión de riesgos > Enfoque preventivo (consulte la página 19)

2-24 Incorporar los compromisos con las políticas Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad > Marco de gestión de la sostenibilidad 
(consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Derechos humanos y seguridad (consulte la página 38)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la página 48)

2-25 Procesos para subsanar los impactos negativos Nuestra empresa > Conducta empresarial > Riesgos, problemas o reclamos (consulte la página 18)

2-26 Mecanismos para buscar asesoría y elevar 
las inquietudes

Nuestra empresa > Conducta empresarial (consulte la página 17)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la página 48)

Sitio web > Centro de divulgación de información > Políticas
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GRI 2: DIVULGACIONES GENERALES

4. Estrategia, políticas y prácticas

2-27 Cumplimiento de las leyes y los reglamentos Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 100)

2-28 Asociaciones de membresía Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad > Participación en la industria (consulte la 
página 37)

5. Relacionamiento con los grupos de interés

2-29 Enfoque para el relacionamiento con los grupos 
de interés

Enfoque de sostenibilidad > Relacionamiento con los grupos de interés (consulte la página 43)

2-30 Acuerdos de negociación colectiva Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 92)

GRI 3: TEMAS SUSTANCIALES

3-1 Procesos para determinar los temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

3-2 Lista de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

GRI 200: SERIE DE NORMAS ECONÓMICAS

Desempeño económico

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Mensaje del CEO (consulte la página 3)

Nuestra empresa > Gobierno corporativo (consulte la página 15)

Nuestra empresa > Gestión de riesgos (consulte la página 19)

Análisis comercial y financiero > Estrategia (consulte la página 25)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Impacto social > Nuestro enfoque (consulte la página 68)

Informes de sostenibilidad > Metas y logros de 2022 (consulte la página 107)

Informes de sostenibilidad > Objetivos para 2023 (consulte la página 108)

Formulario de información anual (consulte la página 5)

GRI 201: Desempeño económico

201-1 Valor económico directo generado y distribuido Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 89)

201-2 Implicaciones financieras y otros riesgos y 
oportunidades debidos al cambio climático

Presentación del Cambio climático del Proyecto de Revelación del Carbono (CDP) 2022

Estudio y análisis de la gerencia

201-3 Obligaciones definidas del plan de prestaciones 
y otros planes de jubilación

Estudio y análisis de la gerencia
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GRI 200: SERIE DE NORMAS ECONÓMICAS

Impactos económicos indirectos 

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la página 48)

Impacto social > Nuestro enfoque (consulte la página 68)

Impacto social > Nuestro enfoque > Aportes económicos (consulte la página 68)

Impacto social > Manitoba (consulte la página 70)

Impacto social > Perú (consulte la página 72)

Impacto social > Arizona y Nevada (consulte la página 74)

Nota: Cada tres años efectuamos una reevaluación de nuestro enfoque de gestión, como parte de 
nuestro proceso de revisión de la importancia relativa; en 2020 se efectuó por última vez una 
evaluación. En 2023 se llevará a cabo una revisión de la importancia relativa según nuestra obligación 
de cada tres años.

GRI 203: Impactos económicos indirectos 

203-2 Impactos económicos indirectos significativos Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable > Desempeño de la cadena 
de suministro (consulte la página 49)

Impacto social (consulte la página 65)

Prácticas de compras

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la página 48)

Impacto social > Nuestro enfoque > Contratación y adquisiciones locales (consulte la página 69)

Código de Conducta y Ética para Proveedores

GRI 204: Prácticas de compras

204-1 Proporción de gastos en proveedores locales Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la página 48)
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GRI 200: SERIE DE NORMAS ECONÓMICAS

Anticorrupción

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Nuestra empresa > Conducta empresarial (consulte la página 17)

Nuestra empresa > Conducta empresarial > Capacitación en cumplimiento (consulte la página 17)

Nuestra empresa > Conducta empresarial > Riesgos, problemas o reclamos (consulte la página 18)

Nuestra empresa > Gestión de riesgos (consulte la página 19)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la página 48)

Declaración anticorrupción

Código de Conducta y Ética para Proveedores

EM-MM-510a.1 Descripción del sistema de 
gestión para la prevención de la 
corrupción y el soborno a través 
de la cadena de valor

GRI 205: Anticorrupción

205-1 Operaciones evaluadas para determinar los 
riesgos relacionados con la corrupción

Nuestra empresa > Conducta empresarial > Riesgos, problemas o reclamos (consulte la página 18)

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 99)

205-2 Comunicación y capacitación acerca de las 
políticas y los procedimientos anticorrupción

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 99)

205-3 Incidentes confirmados de corrupción y 
medidas tomadas

Nuestra empresa > Conducta empresarial > Riesgos, problemas o reclamos (consulte la página 18)

No se aplica EM-MM-510a.2 Producción en países que tienen 
las 20 calificaciones más bajas 
en el Índice de Percepción de la 
Corrupción de Transparencia 
Internacional

GRI 300: SERIE DE NORMAS MEDIOAMBIENTALES

Energía

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Medioambiente > Nuestro enfoque > Cambio climático (consulte la página 80)
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GRI 300: SERIE DE NORMAS MEDIOAMBIENTALES

Energía

GRI 302: Energía

302-1 Consumo de energía dentro de la organización Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 102)

Presentación del Cambio climático del Proyecto de Revelación del Carbono (CDP) 2022

EM-MM-130a.1 Total de energía consumida

Presentación del Cambio climático del Proyecto de Revelación del Carbono (CDP) 2022 EM-MM-130a.1 Porcentaje de electricidad de la 
red pública

Presentación del Cambio climático del Proyecto de Revelación del Carbono (CDP) 2022 EM-MM-130a.1 Porcentaje renovable

Agua

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Medioambiente > Nuestro enfoque > Agua (consulte la página 80)

Informes de sostenibilidad > Metas y logros de 2022 (consulte la página 107)

GRI 303: Agua y efluentes 

303-1 Interacciones con el agua como un recurso 
compartido

Medioambiente > Nuestro enfoque > Agua (consulte la página 80)

Informe de agua del CDP

303-2 Manejo de los impactos relacionados con la 
descarga de agua

Medioambiente > Nuestro enfoque > Agua (consulte la página 80)

303-3 Extracción de agua Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 103)

Informe de agua del CDP EM-MM-140a.1 Total de agua dulce extraída, 
porcentaje que se produce en 
regiones con estrés hídrico de 
línea de base alto o 
extremadamente alto

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 103)

Informe de agua del CDP

EM-MM-140a.1 Total de agua dulce consumida, 
porcentaje que se produce en 
regiones con estrés hídrico de 
línea de base alto o 
extremadamente alto

No se aplica EM-MM-140a.2 Número de incidentes de 
incumplimiento asociados con 
los permisos, las normas y los 
reglamentos en materia de 
calidad del agua
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GRI 300: SERIE DE NORMAS MEDIOAMBIENTALES

Biodiversidad

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad > Sistemas internacionales y normas de 
desempeño (consulte la página 36)

Enfoque de sostenibilidad > Manejo de relaves (consulte la página 40)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Medioambiente > Nuestro enfoque (consulte la página 79)

Medioambiente > Nuestro enfoque > Tierra y biodiversidad (consulte la página 79)

Medioambiente > Nuestro enfoque > Cierre y recuperación (consulte la página 81)

Política de medio ambiente, salud, seguridad y sostenibilidad

EM-MM-160a.1 Descripción de las políticas y 
prácticas de gestión 
medioambiental para 
sitios activos

GRI 304: Biodiversidad

304-1 Sitios operativos que son propiedad, 
arrendados, manejados o adyacentes a áreas 
protegidas o áreas de alto valor de 
biodiversidad fuera de las áreas protegidas

Medioambiente > Nuestro enfoque > Tierra y biodiversidad (consulte la página 79)

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 106)

EM-MM-160a.3 Porcentaje de reservas 
(1) probadas y (2) probables 
ubicadas en o cerca de sitios 
protegidos con un estado de 
conservación o hábitats de 
especies en peligro de extinción

304-2 Impactos significativos de las actividades, los 
productos y los servicios en la biodiversidad

Medioambiente > Nuestro enfoque > Tierra y biodiversidad (consulte la página 79)

304-3 Hábitats protegidos o restaurados Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 106)

304-4 Especies incluidas en la Lista Roja de IUCN y en 
la Lista nacional de conservación, cuyos hábitats 
se encuentran en las áreas afectadas por las 
operaciones

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 106)

Medioambiente > Nuestro enfoque > Residuos y relaves (consulte la página 81) EM-MM-160a.2 Porcentaje de emplazamientos 
mineros en los que se 
pronostica que se producirá 
drenaje ácido de roca

Medioambiente > Nuestro enfoque > Residuos y relaves (consulte la página 81) EM-MM-160a.2 Porcentaje de emplazamientos 
mineros en los que el drenaje 
ácido de roca se mitiga en 
forma activa

Si está potencialmente contaminado con DAR, se contornea de manera que fluya hacia  
nuestra planta de tratamiento.

EM-MM-160a.2 Porcentaje de emplazamientos 
mineros en los que el drenaje 
ácido de roca se encuentra en 
tratamiento o recuperación
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GRI 300: SERIE DE NORMAS MEDIOAMBIENTALES

Biodiversidad

MM1: Biodiversidad

MM1 Cantidad de tierras perturbadas o rehabilitadas Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 106)

MM2: Biodiversidad

MM2 El número y porcentaje de sitios totales 
identificados como sitios que requieren 
planes de manejo de la biodiversidad, conforme 
a los criterios establecidos, y el número y 
porcentaje de estos sitios que tienen 
implementado un plan

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 106)

Emisiones

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Medioambiente > Nuestro enfoque > Cambio climático (consulte la página 80)

Informes de sostenibilidad > Metas y logros de 2022 (consulte la página 107)

Informes de sostenibilidad > Objetivos para 2023 (consulte la página 108)

Nota: No se tiene disponible el porcentaje cubierto por los reglamentos que limitan las emisiones.

GRI 305: Emisiones

305-1 Emisiones directas de GEI (Alcance 1) Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 102)

Presentación del Cambio climático del Proyecto de Revelación del Carbono (CDP) 2022

EM-MM-110a.1 Emisiones globales brutas del 
Alcance 1, porcentaje cubierto 
por los reglamentos que limitan 
las emisiones

Medioambiente > Nuestro enfoque > Cambio climático (consulte la página 80)

Informes de sostenibilidad > Metas y logros de 2022 (consulte la página 107)

Informes de sostenibilidad > Objetivos para 2023 (consulte la página 108)

Presentación del Cambio climático del Proyecto de Revelación del Carbono (CDP) 2022

EM-MM-110a.2 Explicación de la estrategia o 
el plan a largo plazo o a corto 
plazo para gestionar las 
emisiones del Alcance 1, así 
como los objetivos de 
reducción de emisiones, y 
análisis del desempeño frente 
a estos objetivos

305-2 Emisiones indirectas de GEI (Alcance 2) Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 102)

Presentación del Cambio climático del Proyecto de Revelación del Carbono (CDP) 2022
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GRI 300: SERIE DE NORMAS MEDIOAMBIENTALES

Emisiones

GRI 305: Emisiones

Emisiones atmosféricas de los 
siguientes contaminantes:

No se aplica EM-MM-120a.1 CO

No se aplica EM-MM-120a.1 NOx (excluido N2O)

No se aplica EM-MM-120a.1 SOx

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 103) EM-MM-120a.1 Material particulado (PM10)

No se aplica EM-MM-120a.1 Mercurio (Hg)

No se aplica EM-MM-120a.1 Plomo (Pb)

No se aplica EM-MM-120a.1 Compuestos volátiles orgánicos 
(VOC)

Efluentes y residuos

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Manejo de relaves (consulte la página 40)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Medioambiente > Nuestro enfoque > Residuos y relaves (consulte la página 81)

Política de medio ambiente, salud, seguridad y sostenibilidad
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GRI 300: SERIE DE NORMAS MEDIOAMBIENTALES

Efluentes y residuos

GRI 306: Residuos 

306-1 Generación de residuos e impactos 
significativos relacionados con los residuos

Enfoque de sostenibilidad > Manejo de relaves (consulte la página 40)

Medioambiente > Nuestro enfoque > Residuos y relaves (consulte la página 81)

306-2 Manejo de impactos significativos relacionados 
con el agua

Enfoque de sostenibilidad > Manejo de relaves (consulte la página 40)

Medioambiente > Nuestro enfoque > Residuos y relaves (consulte la página 81)

306-3 Residuos generados Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 104)

306-4 Residuos desviados del proceso de disposición Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 104)

306-5 Agua dirigida al proceso de disposición Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 104)

Tabla de divulgación de información sobre relaves de mina EM-MM-540a.1 Tabla de inventario del  
depósito de relaves

Enfoque de sostenibilidad > Manejo de relaves (consulte la página 40)

Medioambiente > Nuestro enfoque > Residuos y relaves (consulte la página 81)

EM-MM-540a.2 Resumen de sistemas de 
manejo de relaves y estructura 
de gobierno utilizada para 
monitorear y mantener la 
estabilidad de los depósitos  
de relaves

MM3: Efluentes y residuos

MM3 Cantidad total de material de cubierta, roca, 
relaves y lodos y sus riesgos asociados

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 104) EM-MM-150a.4 Peso total de los residuos no 
minerales generados

EM-MM-150a.5 Peso total de los relaves 
producidos

EM-MM-150a.6 Peso total del desmonte de  
roca generado

EM-MM-150a.7 Peso total de los residuos 
peligrosos generados

EM-MM-150a.8 Peso total de los residuos 
peligrosos reciclados
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GRI 400: NORMAS SOCIALES

Empleo    

GRI 3: Temas sustanciales    

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Nuestra gente > Nuestro enfoque > Relaciones con los empleados (consulte la página 57)

Nuestra gente > Nuestro enfoque > Eficacia de la organización y el liderazgo (consulte la página 57)

Nuestra gente > Nuestro enfoque > Diversidad e inclusión (consulte la página 58)

Nuestra gente > Manitoba (consulte la página 59)

Nuestra gente > Perú (consulte la página 61)

Nuestra gente > Arizona y Nevada (consulte la página 63)

GRI 401: Empleo

401-1 Contratación de nuevos empleados y rotación 
de personal

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la páginas 93–94)

401-2 Prestaciones ofrecidas a los empleados a 
tiempo completo que no se ofrecen a los 
empleados temporales o a tiempo parcial

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 98)

401-3 Licencia por maternidad/paternidad Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 98)

La licencia por maternidad o paternidad se monitorea a nivel de unidad de negocios y de empleados.

Relaciones trabajadores/gerencia

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Nuestra gente > Nuestro enfoque > Relaciones con los empleados (consulte la página 57)

Nuestra gente > Manitoba (consulte la página 59)

Nuestra gente > Perú (consulte la página 61)

Nuestra gente > Arizona y Nevada (consulte la página 63)

GRI 402: Relaciones trabajadores/gerencia

402-1 Períodos de notificación mínimos con respecto 
a los cambios operativos

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 93) EM-MM-310a.1 Porcentaje de la fuerza laboral 
activa cubierta por acuerdos de 
negociación colectiva, 
desglosada por empleados de 
los Estados Unidos de América 
y extranjeros
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GRI 400: NORMAS SOCIALES

Relaciones trabajadores/gerencia

MM4: Relaciones trabajadores/gerencia

MM4 Número de huelgas y bloqueos con más de una 
semana de duración, por país

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 93) EM-MM-310a.2 Número y duración de las 
huelgas y los bloqueos

Salud y seguridad ocupacional

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Nuestra empresa > Gestión de riesgos > Respuesta a emergencias y gestión de crisis  
(consulte la página 19)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Nuestra gente (consulte la página 53)

Nuestra gente > Nuestro enfoque > Salud y seguridad (consulte la página 56)

Nuestra gente > Nuestro enfoque > Relaciones con los empleados (consulte la página 57)

Informes de sostenibilidad > Metas y logros de 2022 (consulte la página 107)

Informes de sostenibilidad > Objetivos para 2023 (consulte la página 108)

Política de medio ambiente, salud, seguridad y sostenibilidad

Prácticas de seguridad

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Nuestra empresa > Gestión de riesgos (consulte la página 19)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Derechos humanos y seguridad > Prácticas de seguridad  
(consulte la página 39)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Política de medio ambiente, salud, seguridad y sostenibilidad

Política de derechos humanos

GRI 410: Prácticas de seguridad 

410-1 Personal de seguridad capacitado en políticas o 
procedimientos de derechos humanos

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 100)
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GRI 400: NORMAS SOCIALES

Derechos de las poblaciones indígenas

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Derechos humanos y seguridad (consulte la página 38)

Enfoque de sostenibilidad > Relacionamiento con los grupos de interés (consulte la página 43)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Nuestra gente > Nuestro enfoque > Diversidad e inclusión (consulte la página 58)

Impacto social > Manitoba > Relacionamiento con las comunidades indígenas (consulte la página 71)

Política de derechos humanos

EM-MM-210a.3 Explicación de los procesos de 
relacionamiento y las prácticas 
de diligencia debida con 
respecto a los derechos 
humanos, los derechos 
indígenas y la operación en 
áreas de conflicto

GRI 411: Derechos de las poblaciones indígenas

411-1 Incidentes de violaciones que involucran a los 
derechos de las poblaciones indígenas

Hubo cero violaciones en 2022

MM5: Derechos indígenas

MM5 Número total de operaciones que tienen lugar 
en o cerca de los territorios de los pueblos 
indígenas, y número y porcentaje de 
operaciones o sitios en los que existen 
acuerdos formales con las comunidades de 
las poblaciones indígenas

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 101) EM-MM-210a.2 Porcentaje de reservas
(1) probadas y
(2)  probables ubicadas en o 

cerca de tierras indígenas
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GRI 400: NORMAS SOCIALES

Evaluación de derechos humanos

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Nuestra empresa > Conducta empresarial > Riesgos, problemas o reclamos (consulte la página 18)

Nuestra empresa > Gestión de riesgos (consulte la página 19)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Derechos humanos y seguridad (consulte la página 38)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la página 48)

Nuestra gente > Nuestro enfoque > Diversidad e inclusión (consulte la página 58)

Política de derechos humanos

GRI 412: Evaluación de derechos humanos

412-2 Capacitación de los empleados en políticas o 
procedimientos de derechos humanos

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 100)

412-3 Acuerdos y contratos de inversión 
significativos que incluyen cláusulas de 
derechos humanos o que se sometieron a 
una selección de derechos humanos

Código de Conducta y Ética para Proveedores

Código de Conducta para Clientes

Comunidades locales

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Nuestra empresa > Conducta empresarial > Riesgos, problemas o reclamos (consulte la página 18)

Nuestra empresa > Gestión de riesgos (consulte la página 19)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la página 48)

Nuestra gente > Nuestro enfoque > Diversidad e inclusión (consulte la página 58)

Impacto social > Nuestro enfoque > Relaciones con las comunidades (consulte la página 69)

Impacto social > Nuestro enfoque > Contratación y adquisiciones locales (consulte la página 69)

Impacto social > Nuestro enfoque > Desarrollo de las comunidades (consulte la página 69)

EM-MM-210b.1 Explicación del proceso para 
gestionar los riesgos y las 
oportunidades asociados con 
los derechos e intereses 
comunitarios
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GRI 400: NORMAS SOCIALES

Comunidades locales

GRI 413: Comunidades locales

413-2 Operaciones con impactos negativos 
significativos, reales y potenciales, en las 
comunidades locales

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 101)

MM6: Comunidades locales

MM6 Número y descripción de conflictos significativos 
relacionados con el uso de tierras, los derechos 
tradicionales de las comunidades locales y los 
pueblos indígenas

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 99) EM-MM-210b.1 Número y duración de los 
retrasos no técnicos

MM7: Comunidades locales

MM7 La medida en que se utilizaron los mecanismos 
de gestión de quejas para resolver los conflictos 
relacionados con el uso de tierras, los derechos 
tradicionales de las comunidades locales y los 
pueblos indígenas, y los resultados

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 100)

Minería artesanal y a pequeña escala

MM8: Minería artesanal y a pequeña escala

MM8 Número y porcentaje de sitios operativos de la 
compañía en los que tiene lugar la minería 
artesanal y a pequeña escala (ASM, por sus 
siglas en inglés) o ubicados cerca del 
emplazamiento; los riesgos asociados y las 
medidas tomadas para gestionar y mitigar 
estos riesgos

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 101)
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GRI 400: NORMAS SOCIALES

Reasentamiento

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Impacto social > Nuestro enfoque > Reasentamiento y uso de tierra (consulte la página 69)

MM9: Reasentamiento 

MM9 Sitios en los que tuvieron lugar los 
reasentamientos, número de unidades 
familiares reasentadas en cada uno de ellos y 
manera en que sus medios de sustento se 
vieron afectados en el proceso

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 99)

Planificación del cierre

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la página 34)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la página 46)

Impacto social > Nuestro enfoque (consulte la página 68)

Medioambiente > Nuestro enfoque > Tierra y biodiversidad (consulte la página 79)

Medioambiente > Nuestro enfoque > Cierre y recuperación (consulte la página 81)

Política de medio ambiente, salud, seguridad y sostenibilidad

MM10: Planificación del cierre 

MM10 Número y porcentaje de operaciones que 
cuentan con planes de cierre

Informes de sostenibilidad > Datos clave de desempeño (consulte la página 101)


