H'DBAY indice de contenido de GRI'y SASB

indice de contenido de GRIy SASB

Norma de GRI Divulgacion de informacion Respuesta, nimeros de pagina o direcciones URL Codigo de SASB  Métrica de SASB

GRI 2: DIVULGACIONES GENERALES

1. La organizacién y sus practicas de presentacion de informes

2-1 Detalles de la organizacién Nuestra compania (consulte la pdgina 8)
Anélisis comercial y financiero (consulte la pagina 18)
Sitio web > Acerca de nosotros

2-2 Entidades incluidas en la presentacién de Acerca de esta memoria (consulte la pagina 130)
informes de sostenibilidad de la organizacién Formulario de informacién anual (consulte la pdgina 5)
2-3 Periodo analizado, frecuenciay punto Acerca de esta memoria (consulte la pdgina 130)

de contacto

2-4 Actualizacion de la informacién No hay actualizaciones de la informacion presentada en las memorias anteriores.

2-5 Verificacién externa Se efectud la verificacion externa Gnicamente para los datos financieros incluidos en la Memoria anual integrada 2023
y Hudbay no cuenta con una politica relacionada con la verificacion externa de los datos de sostenibilidad.

2. Actividades y trabajadores

2-6 Actividades, cadena de valory otras Mensaje del CEO (consulte la pagina 3) EM-MM-000.A Produccién de (1) minerales
relaciones empresariales Andlisis comercial y financiero (consulte la pagina 18) metalicos y (2) productos
Andlisis comercial y financiero > Actividades comerciales (consulte la pdgina 25) metalicos terminados

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable > Desempefo de la cadena de suministro
(consulte la pdgina 45)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable > Productos (consulte la pagina 45)
Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempenfo (consulte la pdgina 89)

2-7 Empleados Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempenfo (consulte la pdgina 91) EM-MM-000.B Ndmero total de empleados,
porcentaje de contratistas

2-8 Trabajadores que no son empleados Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefo (consulte la pdgina 92) EM-MM-000.B Ndmero total de empleados,
porcentaje de contratistas
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3. Gobernanza

2-9

Estructura de gobierno y composicién

Nuestra compania > Gobierno corporativo (consulte la pagina 11)

Nuestra compania > Directorio (consulte la pagina 12)

Nuestra compania > Equipo de gestién (consulte la pagina 17)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pagina 31)
Circular informativa de gestion

Sitio web > Acerca de nosotros > Directorio

Sitio web > Acerca de nosotros > Gobernanza

Sitio web > Centro de divulgacién de informacién > Comités

2-10

Designacién y seleccién del érgano de gobierno
mas alto

Circular informativa de gestion
Sitio web > Acerca de nosotros > Gobernanza
Sitio web > Centro de divulgacion de informacién > Comités

Presidente del érgano de gobierno mas alto

Nuestra compafia > Gobierno corporativo (consulte la pagina 11)
Nuestra compania > Directorio (consulte la pagina 12)

Circular informativa de gestién

Sitio web > Acerca de nosotros > Directorio

2-12

Funcién del érgano de gobierno mas alto en la
supervisién del manejo de impactos

Nuestra compania > Gobierno corporativo (consulte la pagina 11)

Nuestra compania > Gestion de riesgos (consulte la pdgina 16)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pdgina 31)

Enfoque de sostenibilidad > Relacionamiento con los grupos de interés (consulte la pagina 39)
Comunidades > Nuestro enfoque (consulte la pagina 64)

Lineamientos y Estatuto del Gobierno Corporativo

2-13

Delegacién de responsabilidad para manejar
los impactos

Nuestra compania > Gobierno corporativo (consulte la pagina 11)
Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pdgina 31)

2-14

Funcién del érgano de gobierno més alto en la
presentacion de informes de sostenibilidad

Estatuto del Comité de Medioambiente, Salud, Seguridad y Sostenibilidad
El Comité de EHSS (a nivel de Directorio) revisa y aprueba el contenido dentro de la Memoria anual integrada.

2-15

Conflictos de intereses

Nuestra compafia > Conducta empresarial (consulte la pagina 14)
Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pédgina 31)
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3. Gobernanza

2-16 Comunicacién de problemas criticos Nuestra compania > Conducta empresarial > Riesgos, problemas o reclamos (consulte la pagina 15)
Nuestra compania > Gestién de riesgos (consulte la pagina 16)
Enfoque de sostenibilidad > Derechos humanos y seguridad (consulte la pagina 35)
Enfoque de sostenibilidad > Relacionamiento con los grupos de interés (consulte la pdgina 39)
Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempenfo (consulte la pagina 101)
Politica de denuncia de précticas ilegales en la empresa
2-17 Conocimiento colectivo del 6rgano de gobierno Formulario de informacién anual (consulte la pdgina 58)
mds alto Sitio web > Acerca de nosotros > Directorio
2-18 Evaluacion del desempenfio del 6rgano de Lineamientos y Estatuto del Gobierno Corporativo
gobierno més alto
2-19 Politicas de remuneraciones Circular informativa de gestién
Comité de Compensaciones y Recursos Humanos
2-20 Proceso para determinar las remuneraciones Circular informativa de gestién
2-21 Relacién anual de remuneracion total Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefo (consulte la pdgina 96)

Circular informativa de gestién

4. Estrategia, politicas y practicas

2-22 Declaracion sobre la estrategia de Mensaje del CEO (consulte la pagina 3)
desarrollo sostenible
2-23 Compromisos con las politicas Nuestra compafia > Declaracion de proposito (consulte la pagina 10)
Nuestra compafia > Conducta empresarial (consulte la pagina 14)
Nuestra compania > Gestion de riesgos > Enfoque preventivo (consulte la pagina 16)
2-24 Incorporar los compromisos con las politicas Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad > Marco de gestién de la sostenibilidad
(consulte la pagina 31)
Enfoque de sostenibilidad > Derechos humanos y seguridad (consulte la pagina 35)
Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la pagina 44)
2-25 Procesos para subsanar los impactos negativos Nuestra compafia > Conducta empresarial > Riesgos, problemas o reclamos (consulte la pdgina 15)
2-26 Mecanismos para buscar asesoria y plantear Nuestra compania > Conducta empresarial (consulte la pagina 14)
las inquietudes Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la pagina 44)
Sitio web > Centro de divulgacién de informacién > Politicas
2-27 Cumplimiento de las leyes y los reglamentos Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempeno (consulte la pdgina 102)
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GRI 2: DIVULGACIONES GENERALES

4. Estrategia, politicas y practicas

2-28 Asociaciones de membrecia

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad > Participacién de la industria (consulte la pagina 34)

5. Relacionamiento con los grupos de interés

2-29 Enfoque para el relacionamiento con los Enfoque de sostenibilidad > Relacionamiento con los grupos de interés (consulte la pdgina 39)
grupos de interés
2-30 Acuerdos de negociacién colectiva Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefio (consulte la pagina 92)

GRI 3: TEMAS SUSTANCIALES

3-1 Proceso para determinar los temas sustanciales

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pagina 42)

3-2 Lista de temas sustanciales

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pagina 42)

GRI 200: SERIE DE NORMAS ECONOMICAS

Desempeiio econémico

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales
(14.9.1)

Mensaje del CEO (consulte la pagina 3)

Nuestra compandia > Gobierno corporativo (consulte la pagina 11)

Nuestra compania > Gestion de riesgos (consulte la pagina 16)

Andlisis comercial y financiero > Estrategia (consulte la pdgina 23)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pdgina 42)

Comunidades > Nuestro enfoque (consulte la pagina 64)

Desempefio en materia de sostenibilidad > Objetivos y logros de 2023 (consulte la pagina 110)
Desempefio en materia de sostenibilidad > Objetivos para 2024 (consulte la pagina 111)
Formulario de informacién anual (consulte la pagina 6)

GRI 201: Desempeiio econémico

y otros planes de jubilacion

201-1 Valor econémico directo generado y distribuido Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefo (consulte la pdgina 89)

(14.9.2)

(14.23.2)

201-2 Implicaciones financieras y otros riesgos y Presentacion del Informe de Cambio climético del Proyecto de Revelacién del Carbono (CDP) 2023
oportunidades debidos al cambio climatico Discusion y andlisis de la gerencia

201-3 Obligaciones definidas del plan de prestaciones Discusion y andlisis de la gerencia

Hudbay Memoria anual integrada para el afio 2023



H'DBAY

indice de contenido de GRI'y SASB

Métrica de SASB

Norma de GRI Divulgacion de informacion

GRI 200: SERIE DE NORMAS ECONOMICAS

Respuesta, nimeros de pagina o direcciones URL Codigo de SASB

Desempeiio econémico

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales
(14.9.1)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pégina 42)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la pagina 44)

Comunidades > Nuestro enfoque (consulte la pagina 64)

Comunidades > Nuestro enfoque > Aportes econémicos (consulte la pagina 64)

Comunidades > Per( (consulte la pagina 66)

Comunidades > Manitoba (consulte la pdgina 68)

Comunidades > Arizona y Nevada (consulte la pagina 72)

Nota: Cada pocos afios efectuamos una reevaluacion de nuestro enfoque de gestién, como parte de nuestro proceso
de revision de la importancia relativa; en 2020 se efectud por Gltima vez una evaluacion. En 2024 llevaremos a cabo
nuestra siguiente revision de la importancia relativa.

GRI 203: Impactos econémicos indirectos

203-2 Impactos econdémicos indirectos significativos
(14.9.4)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable > Desempeno de la cadena de suministro
(consulte la pagina 45)
Comunidades (consulte la pdgina 61)

Practicas de compras

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales
(14.9.1)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pdgina 31)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pdgina 42)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la pagina 44)
Comunidades > Nuestro enfoque > Contratacién y adquisiciones locales (consulte la pdgina 65)
Cédigo de Conductay Etica para Proveedores

GRI 204: Practicas de compras

204-1 Proporcién de gastos en proveedores locales
(14.9.5)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la pagina 44)
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GRI 200: SERIE DE NORMAS ECONOMICAS

Anticorrupcion

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Nuestra compania > Conducta empresarial (consulte la pagina 14) EM-MM-510a.1 Descripcién del sistema de

(14.22.1) Nuestra compania > Conducta empresarial > Capacitaciéon en cumplimiento (consulte la pdgina 14) gestién para la prevencion de la
Nuestra compadia > Conducta empresarial > Riesgos, problemas o reclamos (consulte la pédgina 15) corrupciony el soborno a través
Nuestra compania > Gestidn de riesgos (consulte la pagina 16) de la cadena de valor

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pédgina 31)
Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pédgina 42)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la pagina 44)
Declaracién anticorrupcién

Codigo de Conductay Etica para Proveedores

GRI 205: Anticorrupcion

205-1 Operaciones evaluadas para determinar los Nuestra compania > Conducta empresarial > Riesgos, problemas o reclamos (consulte la pédgina 15)
(14.22.2) riesgos relacionados con la corrupcién Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempenfo (consulte la pdgina 101)
205-2 Comunicacién y capacitacion acerca de las Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefo (consulte la pdgina 101)
(14.22.3) politicas y los procedimientos anticorrupcién
205-3 Incidentes confirmados de corrupciény Nuestra compania > Conducta empresarial > Riesgos, problemas o reclamos (consulte la pagina 15)
(14.22.4) medidas tomadas
No se aplica EM-MM-510a.2 Produccién en pafses que tienen

las 20 calificaciones mas bajas en
el indice de Percepcién de la
Corrupcién de Transparencia
Internacional

GRI 300: SERIE DE NORMAS AMBIENTALES

Energia

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pdgina 31)
(14.1.1) Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pdgina 42)
Planeta > Nuestro enfoque > Cambio climatico (consulte la pdgina 78)
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GRI 300: SERIE DE NORMAS AMBIENTALES

Energia

GRI 302: Energia

302-1 Consumo de energia dentro de la organizacion Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempeno (consulte la pdgina 103) EM-MM-130a.1 Total de energia consumida
(14.1.2) Presentacion del Informe de Cambio climético del Proyecto de Revelacién del Carbono (CDP) 2023
Presentacién del Informe de Cambio climético del Proyecto de Revelacion del Carbono (CDP) 2023 EM-MM-130a.1 Porcentaje de electricidad de
la red publica
Presentacién del Informe de Cambio climatico del Proyecto de Revelacion del Carbono (CDP) 2023 EM-MM-130a.1 Porcentaje renovable
Agua

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pédgina 31)
(14.7.1) Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pédgina 42)
Planeta > Nuestro enfoque > Agua (consulte la pagina 78)
Desempefio en materia de sostenibilidad > Objetivos y logros de 2023 (consulte la pagina 110)

GRI 303: Agua y efluentes

303-1 Interacciones con el agua como un Planeta > Nuestro enfoque > Agua (consulte la pagina 78)
(14.7.2) recurso compartido Informe de agua del CDP
303-2 Manejo de impactos relacionados con descargas ~ Planeta > Nuestro enfoque > Agua (consulte la pdgina 78)
(14.7.3) de agua
303-3 Extraccién de agua Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave del desemperio (consulte la padgina 105)
(14.7.4)
3034 Descarga de agua Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave del desempefio (consulte la pagina 106)
(14.7.5)
Informe de agua del CDP EM-MM-140a.1 Total de agua dulce extraida,

porcentaje que se produce en
regiones con estrés hidrico de
linea de base alto o
extremadamente alto
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GRI 300: SERIE DE NORMAS AMBIENTALES

Agua

GRI 303: Agua y efluentes

manejados o adyacentes a dreas protegidasy
dreas de alto valor de biodiversidad fuera de las
areas protegidas

Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempenfo (consulte la pdgina 108)

303-5 Consumo de agua Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefo (consulte la pdgina 105) EM-MM-140a.1 Total de agua dulce consumida,
(14.7.6) Informe de agua del CDP porcentaje que se produce en
regiones con estrés hidrico de
linea de base alto o
extremadamente alto
No se aplica EM-MM-140a.2 Ndmero de incidentes de
incumplimiento asociados con
los permisos, las normas y los
reglamentos en materia de
calidad del agua
Biodiversidad
GRI 3: Temas sustanciales
3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pdgina 31) EM-MM-160a.1 Descripcién de las politicas y
(14.4.1) Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad > Sistemas Internacionales y Normas de Desempefio practicas de gestién ambiental
(consulte la pdgina 33) para sitios activos
Enfoque de sostenibilidad > Manejo de relaves (consulte la pdgina 37)
Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pagina 42)
Planeta > Nuestro enfoque (consulte la pdgina 77)
Planeta > Nuestro enfoque > Tierra y biodiversidad (consulte la pagina 77)
Planeta > Nuestro enfoque > Cierre y recuperaciéon (consulte la pagina 79)
Politica de medioambiente, salud, seguridad y sostenibilidad
GRI 304: Biodiversidad
304-1 Sitios operativos que son propiedad, arrendados,  Planeta > Nuestro enfoque > Tierra y biodiversidad (consulte la pagina 77) EM-MM-160a.3 Porcentaje de reservas

(1) probadasy (2) probables
ubicadas en o cerca de sitios
protegidos con un estado de
conservacion o habitats de
especies en peligro de extincién

304-2 Impactos significativos de las actividades, los
productos y los servicios en la biodiversidad

Planeta > Nuestro enfoque > Tierra y biodiversidad (consulte la pagina 77)

304-3 Habitats protegidos o restaurados

Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefo (consulte la pdgina 108)
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Biodiversidad

GRI 304: Biodiversidad

304-4 Especies incluidas en la Lista Roja de IUCN y en
la Lista nacional de conservacién, cuyos habitats
se encuentran en las dreas afectadas por
las operaciones

Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempeno (consulte la pdgina 108)

Planeta > Nuestro enfoque > Residuos y relaves (consulte la pagina 79)

EM-MM-160a.2

Porcentaje de emplazamientos
mineros en los que se pronostica
que se produciré drenaje acido
deroca

Planeta > Nuestro enfoque > Residuos y relaves (consulte la pagina 79)

EM-MM-160a.2

Porcentaje de emplazamientos
mineros en los que el drenaje
4cido de roca se mitiga en forma
activa

Si el agua descargada estd potencialmente contaminada con drenaje 4cido de roca, se contornea de manera
que fluya hacia nuestra planta de tratamiento.

EM-MM-160a.2

Porcentaje de emplazamientos
mineros en los que el drenaje
4cido de roca se encuentra en
tratamiento o recuperacién

MM1: Biodiversidad

identificados como sitios que requieren planes
de manejo de la biodiversidad, conforme a los
criterios establecidos, y el nimero y porcentaje
de estos sitios que tienen implementado un plan

MM1 Cantidad de tierras perturbadas o rehabilitadas Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefio (consulte la pagina 108)
MM2: Biodiversidad
MM2 Elnimeroy porcentaje de sitios totales Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefio (consulte la pagina 108)
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GRI 300: SERIE DE NORMAS AMBIENTALES

Emisiones

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales
(14.1.1)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pédgina 31)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pégina 42)

Planeta > Nuestro enfoque > Cambio climatico (consulte la pdgina 78)

Desempefio en materia de sostenibilidad > Objetivos y logros de 2023 (consulte la pagina 110)
Desempefio en materia de sostenibilidad > Objetivos para 2024 (consulte la pagina 111)

Nota: No se tiene disponible el porcentaje cubierto por los reglamentos que limitan las emisiones.

GRI 305: Emisiones

Desempefio en materia de sostenibilidad > Objetivos y logros de 2023 (consulte la pagina 110)
Desempefio en materia de sostenibilidad > Objetivos para 2024 (consulte la pagina 111)
Presentacion del Informe de Cambio climético del Proyecto de Revelacién del Carbono (CDP) 2023

305-1 Emisiones directas de GEI (Alcance 1) Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempenfo (consulte la pédgina 104) EM-MM-110a.1 Emisiones globales brutas del
(14.1.5) Presentacion del Informe de Cambio climético del Proyecto de Revelacién del Carbono (CDP) 2023 Alcance 1, porcentaje cubierto
por los reglamentos que limitan
las emisiones
Planeta > Nuestro enfoque > Cambio climatico (consulte la pdgina 78) EM-MM-110a.2 Explicaciéon de la estrategia o el

plan a largo plazo o a corto plazo
para gestionar las emisiones del
Alcance 1, asi como los objetivos
de reduccién de emisionesy el
analisis del desemperio frente a
estos objetivos
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GRI 300: SERIE DE NORMAS AMBIENTALES

Emisiones
305-2 Emisiones indirectas de GEl por energia Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempeno (consulte la pagina 104)
(14.1.6) (Alcance 1) Presentacién del Informe de Cambio climético del Proyecto de Revelacion del Carbono (CDP) 2023
Emisiones atmosféricas de los
siguientes contaminantes:
No se aplica EM-MM-120a.1 CcO
305-7 Oxidos de nitrégeno (NO,), 6xidos de azufre No se aplica EM-MM-120a.1 NO, (excluido el N,0Q)
(14.3.2) (?OX? y ot.ras emisiones atmosféricas No se aplica EM-MM-120a.1 50,
significativas
Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefo (consulte la pdgina 105) EM-MM-120a.1 Material particulado (PM, )
No se aplica EM-MM-120a.1 Compuestos organicos volatiles
(VOCs)
No se aplica EM-MM-120a.1 Plomo (Pb)
No se aplica EM-MM-120a.1 Mercurio (Hg)
Residuos
GRI 3: Temas sustanciales
3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pédgina 31)
(14.5.1) Enfoque de sostenibilidad > Manejo de relaves (consulte la padgina 37)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pégina 42)
Planeta > Nuestro enfoque > Residuos y relaves (consulte la padgina 79)
Politica de medioambiente, salud, seguridad y sostenibilidad

GRI 306: Residuos

306-1 Generacidn de residuos e impactos significativos ~ Enfoque de sostenibilidad > Manejo de relaves (consulte la pédgina 37)

(14.5.2) relacionados con los residuos Planeta > Nuestro enfoque > Residuos y relaves (consulte la padgina 79)

306-2 Manejo de impactos significativos relacionados Enfoque de sostenibilidad > Manejo de relaves (consulte la pdgina 37)

(14.5.3) con el agua Planeta > Nuestro enfoque > Residuos y relaves (consulte la pagina 79)

306-3 Residuos generados Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefio (consulte la pagina 106)
(14.5.4)

306-4 Residuos desviados del proceso de disposicién Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempeno (consulte la pdgina 106)
(14.5.5)
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Residuos

GRI 306: Residuos

306-5 Residuos dirigidos al proceso de disposicién
(14.5.6)

Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempeno (consulte la pdgina 106)

(14.6.3)

Tabla de divulgacién de informacién sobre relaves de mina

EM-MM-540a.1

Tabla de inventario del
deposito de relaves

(14.6.1)
(14.6.2)

Enfoque de sostenibilidad > Manejo de relaves (consulte la pdgina 37)
Planeta > Nuestro enfoque > Residuos y relaves (consulte la pagina 79)

EM-MM-540a.2

Resumen de sistemas de manejo
de relavesy estructura de
gobierno utilizada para
monitorear y mantener la
estabilidad de los depdsitos

de relaves

MM3: Efluentes y residuos

MM3 Cantidad total de material de cubierta, roca,
relaves y lodos y sus riesgos asociados

Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempeno (consulte la pagina 106)

EM-MM-150a.4

Peso total de los residuos no
minerales generados

EM-MM-150a.5

Peso total de los relaves
producidos

EM-MM-150a.6

Peso total del desmonte
generado

EM-MM-150a.7

Peso total de los residuos
peligrosos generados

EM-MM-150a.8

Peso total de los residuos
peligrosos reciclados
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GRI 400: NORMAS SOCIALES

Empleo

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales
(14.17.1)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pédgina 31)
Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pégina 42)

Gente > Nuestro enfoque > Cultura y relacionamiento (consulte la pagina 54)
Gente > Nuestro enfoque > Diversidad e inclusidén (consulte la pagina 54)

Gente > Per( (consulte la pagina 55)

Gente > Manitoba (consulte la pagina 58)

Gente > Columbia Britdnica (consulte la padgina 59)

Gente > Arizona y Nevada (consulte la pagina 60)

GRI 401: Empleo

temporales o a tiempo parcial

401-1 Contrataciéon de nuevos empleados y rotacién Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefo (consulte la pdginas 93-94)
(14.17.3) de personal

401-2 Prestaciones ofrecidas a los empleados a tiempo ~ Desemperfio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefio (consulte la pdgina 89)
(14.17.4) completo que no se ofrecen a los empleados

401-3 Licencia por maternidad/paternidad
(14.17.5)
(14.21.3)

Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefio (consulte la pagina 89)

La licencia por maternidad o paternidad se monitorea a nivel de unidad de negocios y de empleados.

Relaciones entre los trabajadores y la gerencia

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pdgina 31)
Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pédgina 42)

Gente > Nuestro enfoque > Cultura y relacionamiento (consulte la pagina 54)
Gente > Per( (consulte la pagina 55)

Gente > Manitoba (consulte la pagina 58)

Gente > Columbia Britdnica (consulte la pdgina 59)

Gente > Arizona y Nevada (consulte la pagina 60)
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Métrica de SASB
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GRI 402: Relaciones entre los trabajadores y la gerencia

semana de duracién, por pais

402-1 Periodos de notificacién minimos con respecto Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefo (consulte la padgina 92) EM-MM-310a.1 Porcentaje de la fuerza laboral

(14.8.2) a los cambios operativos activa cubierta por acuerdos de

(14.17.6) negociacion colectiva,
desglosada por empleados de
los EE. UU. y extranjeros

MM4: Relaciones entre los trabajadores y la gerencia

MM4 NUmero de huelgas y bloqueos con méas de una Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempenfo (consulte la pdgina 92) EM-MM-310a.2 Ndmero y duracion de huelgas

y bloqueos

Salud y seguridad ocupacional

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales
(14.16.1)

Nuestra compafia > Gestion de riesgos > Respuesta a emergencias y manejo de crisis (consulte la pagina 16)
Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pdgina 31)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pdgina 42)

Gente (consulte la pagina 50)

Gente > Nuestro enfoque > Salud y seguridad (consulte la pagina 53)

Gente > Nuestro enfoque > Cultura y relacionamiento (consulte la pdgina 54)

Desempefio en materia de sostenibilidad > Objetivos y logros de 2023 (consulte la pagina 110)

Desempefo en materia de sostenibilidad > Objetivos para 2024 (consulte la pagina 111)

Politica de medioambiente, salud, seguridad y sostenibilidad

Practicas de seguridad

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales
(14.14.7)

Nuestra compafiia > Gestion de riesgos (consulte la pagina 16)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pédgina 31)

Enfoque de sostenibilidad > Derechos humanos y seguridad > Précticas de seguridad (consulte la pagina 36)
Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pagina 42)

Politica de medioambiente, salud, seguridad y sostenibilidad

Politica de Derechos Humanos
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Practicas de seguridad

GRI 410: Practicas de seguridad

410-1
(14.14.2)

Personal de seguridad capacitado en politicas
o procedimientos de derechos humanos

Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempeno (consulte la pdgina 101)

Derechos de las poblaciones indigenas

GRI 3: Temas sustanciales

indigenas, y nimero y porcentaje de operaciones
o sitios en los que existen acuerdos formales con
las comunidades de poblaciones indigenas

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pdgina 31) EM-MM-210a.3 Andlisis de los procesos de

(14.11.1) Enfoque de sostenibilidad > Derechos humanos y seguridad (consulte la pagina 35) relacionamiento y las practicas
Enfoque de sostenibilidad > Relacionamiento con los grupos de interés (consulte la pagina 39) de diligencia debida con
Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pdgina 42) respecto a los derechos
Gente > Nuestro enfoque > Diversidad e inclusién (consulte la pagina 54) humanos, los derechos indigenas
Comunidades > Manitoba > Desarrollando conexiones con las comunidades indigenas (consulte la pdgina 69) y la operacién en areas de
Politica de Derechos Humanos conflicto

GRI 411: Derechos de las poblaciones indigenas

411-1 Incidentes de violaciones que involucran a los Hubo cero violaciones en 2023.

(14.11.2) derechos de las poblaciones indigenas

MMS5: Derechos indigenas

MM5 NUmero total de operaciones que tienen lugar Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefo (consulte la pdgina 103) EM-MM-210a.2 Porcentaje de reservas

(14.11.3) en o cerca de los territorios de los pueblos (1) probadasy

(2) probables ubicadas en o
cerca de tierras indigenas
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Divulgacion de informacion

GRI 400: NORMAS SOCIALES

Respuesta, nimeros de pagina o direcciones URL

Codigo de SASB  Métrica de SASB

Evaluacion de Derechos Humanos

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales
(14.18.1)
(14.19.1)

Nuestra compania > Conducta empresarial > Riesgos, problemas o reclamos (consulte la pédgina 15)
Nuestra compania > Gestidn de riesgos (consulte la pagina 16)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pédgina 31)

Enfoque de sostenibilidad > Derechos humanos y seguridad (consulte la pagina 35)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pédgina 42)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la pagina 44)

Gente > Nuestro enfoque > Diversidad e inclusidén (consulte la pagina 54)

Politica de Derechos Humanos

GRI 412: Evaluacién de Derechos Humanos

412-2 Capacitacién de los empleados en politicas o
procedimientos de derechos humanos

Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempenfo (consulte la pdgina 101)

412-3 Acuerdos y contratos de inversién significativos
que incluyen cldusulas de derechos humanos o
que se sometieron a una seleccién de
derechos humanos

Codigo de Conductay Etica para Proveedores
Cédigo de Conductay Etica para Clientes

Comunidades locales

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales
(14.10.1)

Nuestra compandia > Conducta empresarial > Riesgos, problemas o reclamos (consulte la pdgina 15)
Nuestra compania > Gestion de riesgos (consulte la pdgina 16)

Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pdgina 31)

Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pdgina 42)

Enfoque de sostenibilidad > Cadena de suministro responsable (consulte la pagina 44)

Gente > Nuestro enfoque > Diversidad e inclusién (consulte la pagina 54)

Comunidades > Nuestro enfoque > Relaciones con las comunidades (consulte la pagina 65)
Comunidades > Nuestro enfoque > Contratacién y adquisiciones locales (consulte la pdgina 65)
Comunidades > Nuestro enfoque > Desarrollo de las comunidades (consulte la pagina 65)

EM-MM-210b.1

Andlisis del proceso para
gestionar los riesgos y las
oportunidades asociados
con los derechos e
intereses comunitarios

GRI 413: Comunidades locales

413-2 Operaciones con impactos negativos
(14.10.3) significativos, reales y potenciales, en las
comunidades locales

Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempeno (consulte la pdgina 102)
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GRI 400: NORMAS SOCIALES

Comunidades locales

MM6: Comunidades locales

MM6 NUmero y descripcion de conflictos significativos ~ Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempenio (consulte la pdgina 100) EM-MM-210b.1 Ndmero y duracion de
relacionados con el uso de tierras, los derechos retrasos no técnicos
tradicionales de las comunidades locales y los
pueblos indigenas

MMZ7: Comunidades locales

MM7 La medida en que se utilizaron los mecanismos Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempenfo (consulte la pdgina 102)
(14.10.4) de gestion de quejas para resolver los conflictos

relacionados con el uso de tierras, los derechos

tradicionales de las comunidades localesy los

pueblos indigenas, y los resultados

Mineria artesanal y a pequefia escala

MMS8: Mineria artesanal y a pequeiia escala

MM8 NUmero y porcentaje de sitios operativos de la Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempefo (consulte la pdgina 103)
(14.13.2) compania en los que tiene lugar la mineria

artesanaly a pequena escala (ASM, por sus siglas

eninglés) o ubicados cerca del emplazamiento;

los riesgos asociados y las medidas tomadas para

gestionary mitigar estos riesgos

Reasentamiento

GRI 3: Temas sustanciales

33 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pédgina 31)
Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pagina 42)
Comunidades > Nuestro enfoque > Reasentamiento y uso de a tierra (consulte la pagina 65)

MM9: Reasentamiento

MM9 Sitios en los que tuvieron lugar los Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempenfo (consulte la pagina 100)
reasentamientos, el nimero de unidades
familiares reasentadas en cada uno de ellos y la
manera en que sus medios de sustento se vieron
afectados en el proceso
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Reasentamiento

GRI 3: Temas sustanciales

3-3 Manejo de temas sustanciales Enfoque de sostenibilidad > Gobernanza de la sostenibilidad (consulte la pagina 31)
(14.8.1) Enfoque de sostenibilidad > Importancia relativa (consulte la pagina 42)
Comunidades > Nuestro enfoque (consulte la pagina 64)
Planeta > Nuestro enfoque > Tierra y biodiversidad (consulte la pdgina 77)
Planeta > Nuestro enfoque > Cierre y recuperacién (consulte la pdgina 79)
Politica de medioambiente, salud, seguridad y sostenibilidad

MM10: Planificacion del cierre

MM10 Ndmero y porcentaje de operaciones que Desempefio en materia de sostenibilidad > Datos clave de desempenfo (consulte la pagina 102)
(14.8.4) cuentan con planes de cierre
(14.8.8)
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